TARGET

FORMATION PROFESSIONNELLE

CFICHE TECHNIQUE 2027>

- ADOSSEE AU MASTER QHSSEE

Responsable QHSSE :

ISO 9001, 14001, 45001 et 50001 évoluent : structure harmonisée, prise en compte du climat,
attentes renforcees. Mettez votre systéme intégre a jour et pilotez la transition.

13 février 2027 — 13 mars 2027

20 h

de formation en direct

Le samedi, 10 h — 14 h (heure de Rabat)

samedis de 4 heures

LES CINQ SAMEDIS DE LA SESSION

13/02

Structure harmonisée
et systeme intégre

20/02

ISO 9001 et ISO 14001
ce qui change

TargetUp University - Formation professionnelle

27/02

ISO 45001 et ISO
50001

A distance, en direct

500€ 1

prix ferme, sans dossier attestation de réussite

06/03 13/03
Conformite, Piloter la transition
indicateurs, audit et

revue

university@targetupconsulting.com - WhatsApp +212 697 174 972
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POURQUOI CETTE FORMATION

Un systéme intégré a jour des derniéres exigences.

Les enjeux

¢ Les normes de management sont révisees : les
certificats devront passer aux nouvelles
versions.

¢ Le changement climatique est devenu une
exigence explicite du contexte de lorganisme
(@amendement de 2024).

¢ Les audits de certification et les donneurs
dordre attendent un systeme integre, pas
quatre systemes juxtaposes.

Pour qui

Responsables QHSE, qualité, environnement,
seécurité ou énergie

Animateurs de systemes de management
certifies

Auditeurs internes et consultants QHSE

LA STRUCTURE HARMONISEE DES NORMES ISO DE MANAGEMENT

84 - enjeux, climat, parties

Amélioration

8§10 - non-conformités, progres

Evaluation
§9 - indicateurs, audit, revue

Réalisation
§8 - maitrise opérationnelle

ISO 9001 - 14001 -

Leadership
85 - engagement, politique,
roles

Planification
§6 - risques, opportunités,
objectifs

Support
§7 - ressources, compétences,
documents

Les sept chapitres communs qui permettent dintegrer qualite, environnement, sante-securité et énergie dans un seul

systeme.

Compétences visées

¢ |dentifier ce qui change dans chaque norme

¢ Intégrer le climat et les parties intéressees a
lanalyse du contexte

e Batir un plan de transition et ses preuves
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Prérequis

Connaitre au moins une norme I1SO de
management

Une expérience QHSE est un plus

Un ordinateur et une connexion stable
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LE PROGRAMME

Cinqg samedis, un fil conducteur.

Séance 1 Structure harmonisée et systéme intégreé

13102 Les chapitres communs, la logique de lintégration QHSE et énergie, la cartographie des

processus.
10h-14h
Atelier : matrice d'intégration de vos systémes

Séance 2 1ISO 9001 et ISO 14001 : ce qui change
20,02 Contexte et climat, parties intéressées, risques et opportunités, cycle de vie, communication.

Atelier : analyse d'écart sur votre systéme
10h-14h

Séance 3 ISO 45001 et ISO 50001

27/02 Consultation des travailleurs, dangers et risques, revue énergétique, indicateurs de performance

énergetique.
10h-14h
Atelier : registre des risques et revue énergétique

Séance 4 Conformité, indicateurs, audit et revue
06103 Veille reglementaire, tableau de bord intégré, audit interne combiné, revue de direction.

0h-14h Atelier : programme d'audit intégré

Séance 5 Piloter la transition

'|3I°3 Plan de transition, preuves attendues, conduite du changement, préparation de laudit de
certification.

10h-14h

Atelier : plan de transition daté

VOTRE SAMEDI TYPE

10 h - Apports M h15. Etude de cas 12h 30 - Atelier 13 h 30 - Synthése
Les notions clés, illustrées Analyse en sous-groupes, Production d'un livrable Questions, points clés et
par des cas reels restitution et debat. reutilisable dans votre préparation de la seance

dentreprises africaines. organisation. suivante.
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CE QUE VOUS OBTENEZ

Une compétence reconnue et immeédiatement utile.

Ala fin de la session Un format pensé pour les professionnels
¢ Une attestation de réussite TargetUp e Séances en direct le samedi, compatibles avec
University une activite.
¢ \otre analyse décart et votre plan de transition e Enregistrements et supports disponibles sur la
e Une préparation a laudit de transition de vos plateforme de formation.
certificats e Séances communes avec le module «

Management Intégré QHSSE & Energie » du
Master QHSSEE : vous travaillez aux cotes
détudiants de Master.

TARIF ET INSCRIPTION

Aucun dossier de candidature : vous confirmez votre place, vous reglez, vous étes

inscrit.
5 o o e Reglement avant le 8 février 2027.

Virement, carte bancaire, PayPal, ou en especes par Western Union, MoneyGram

soit 5 000 MAD ou 327 980 F ou Ria.
CFA
Prise en charge par lemployeur possible : facture au nom de lorganisation.

L'"ORGANISME

% TargetUp University, dont les diplémes sont accrédités par IAIAE (Etats-Unis), et TargetUp, organisme de
AI:EF{IICAN formation qualifie OCF au Maroc, certifie ISO 9001, ISO 21001 et ISO 37301. La formation est sanctionnee
INSTITUTE OFPPT par une attestation de reussite TargetUp University.

PROGRAMME ET INSCRIPTION EN LIGNE

targetupconsulting.com/university/formation-professionnelle/responsable-ghsse

COURRIEL WHATSAPP SUIVI DE DOSSIER
university@targetupconsulting.com +212 697 174 972 backoffice@targetupconsulting.com

Contenu fondé sur les versions en vigueur des normes et sur les révisions publiées ou en cours a la date de la session ; les textes des normes ne
sont pas fournis.



